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Chcecie poméc sobie i
swoim bliskim? - z npami
znajdziecie dobrg prace w
Polsce

Drodzy Obywatele Ukrainy! Bracia i Siostry!

Jesli przybyliscie do Polski po wybuchu wojny 24
lutego 2022 roku i chcecie podja¢ w Polsce prace,
chetnie Wam w tym pomozemy. Znamy sie na tym.
Od 12 lat zajmujemy sie profesjonalnie
pomaganiem ludziom, ktérzy znalezli sie w trudnej
sytuacji na rynku pracy, aby podjeli nowe
zatrudnienie.

Zostat uruchomiony specjalny program, pierwszy
tego typu w Polsce, ktérego celem jest pomoc
obywatelom Ukrainy, ktérzy przybyli do Polski w
wyniku dziatarh wojennych, i chcieliby tu, z nami, na
jaki$ czas zostac i podjac prace.

Zapraszamy wszystkich - mezczyzn, kobiety, w
roznym wieku, z réznym doswiadczeniem
zawodowym i kwalifikacjami, osoby opiekujace sie
dzie¢mi, osoby z niepetnosprawnoscia.

To nie jest zwykta baza ofert pracy. Naszym celem
jest podjecie przez Was satysfakcjonujacej pracy,
zgodnej z Waszymi mozliwosciami i potrzebami.
Nad tym celem bedziecie pracowac ze swoim
osobistym Doradca ds. zatrudnienia, ktéry bedzie
Was wspierat przez caty czas trwania programu, az
do rozpoczecia nowej pracy. Znamy lokalne rynki
pracy, potrafimy dociera¢ bezposrednio do
pracodawcow. JesteSmy elastyczni, dziatamy
szybko i skutecznie. Co wazne, nic Was to nie
kosztuje. Program jest dla Was za darmo.

XoueTe aonomMorTu cobi Ta
CBOIM piAHMM? - 3 HaMu
3HaupeTe rigHy po6oTy B
MonbLu,.

LLlaHoBHi rpoMagsaHu Ykpainu! bpatu i Cectpu!

Axkwo Bwu npuixann B lMosblyy nicns novaTky
BiHK, 24 ntoToro 2022 poky i xo4eTe npawoBaTu
B [NonbLuj, 3 pagicTio BaM B LbOMY 40MOMOYKEMO.
Maemo BeNMKMIA A0CBiA4, B NpaueBaaluTyBaHHi. 12
poKiB npodeciMHO gomnomMaraeMo Jo4aM, SKi
OMUHW/IUCS B CKJIAAHIM CUTYaLil Ha pUHKY npaLi B
noLuyKax HoBoi po6oTu.

Mu BnepLue 3anycKaeMo creLiasibHy nporpamy
Takoro Tuny B [losblij, WO Mae Ha MeTi
[0MoMOrTY rpoMagsHaM YKpaiHu, ski npubyav B
Monblly B pe3ysibTaTi BOEHHWUX MilA, i XO4yTb
3a/IMWMTUCA TYT 3 HaMW Ha SKUMICb 4Yac i
npaLoBaTu.

3anpoLUyeMO BCiIX OXOYMX - >KIHOK, YOJ/IOBIKiB
pi3HOro BiKy, 3 Pi3HUM MNpodeciMHUM A0CBIAOM i
KBanidikaujieto, nogen, SKi ONiKyTbCsa AiTbMU,
Ntofen 3 iHBanigHicTHo.

Hapgaemo He e pisHOMaHITHY 6a3y BaKaHCIN.
Hawa ™MeTa - rigHe npaueBnallTyBaHHS,
BignosigHo A0 Bawmx MoykamBocTel Ta noTpeb.
Takoxk Bam 6yne pgonomaratm  0ocobucTun
KoHCynbTaHT 3 NpaueBnallTyBaHHS, KUK
niaTpuMyBaTMMe Bac npoTsrom yciei nporpamu,
MOKW BM He PO3MOYHETEe CBOK HOBY poboTy. Mu
3HAEMO MiCUEBUIM PMHOK npaui, 0cobucto
cniBnpauytoemo 3 pobotogasusMu. [Mpauroemo
LWIBM/KO, THYYKO Ta eeKTUBHO.

Ba)kanBo nam’sTaTi, WO nporpamMa MOBHICTIO
6e3kowwiToBHa O Bac.
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Czego mozecie sie spodziewa¢ od Nas w
programie?

1. Okreslimy Wasz profil zawodowy - cechy
osobiste, predyspozycje, umiejetnosci,
doswiadczenia, kwalifikacje a takze pasje i
zainteresowania.

2. Na podstawie znajomosci lokalnego rynku
pracy i pracodawcow, okreslimy $ciezki
zawodowe to znaczy kierunki, w ktérych
bedziemy poszukiwaé pracy. Bedzie ich kilka,
zeby zwiekszy¢ szanse zatrudnienia

3. Stworzymy Wam dokumenty aplikacyjne - CV
oraz list motywacyjny, dla kazdego z
wybranych kierunkéw oddzielnie.

4. Nauczymy Was skutecznie dociera¢ do
pracodawcow, tych, u ktérych chcielibyscie
pracowac.

5. Nauczymy Was jak skutecznie aplikowac, to
znaczy, zeby Wasze dokumenty
zainteresowaty pracodawcéw i zebyscie zostali
zaproszeni na rozmowe.

6. Nauczymy Was jak skutecznie przeprowadzi¢
taka rozmowe, to znaczy, zebyscie okazali sie
lepsi od innych kandydatéw i otrzymali oferte
pracy.

7. Bedziemy kontaktowac sie z pracodawcami w
Waszym imieniu, bedziemy Was aktywnie
rekomendowad, tak abyscie zostali zaproszeni
na rozmowe.

8. Bedziemy przygotowywa¢ Was do kazdej
rozmowy oddzielnie, towarzyszy¢ Wam na
kazdym etapie rekrutacji, az do momentu
zatrudnienia.

9. Bedziemy pracowac¢ z Wami az do skutku, czyli
do znalezienia przez Was wtasciwe] pracy,
takiej ktérg bedziecie chcieli podja¢ z
przyjemnoscia.

10. Po rozpoczeciu przez Was pracy, bedziemy z
Wami jeszcze przez 1 miesigc, aby miec
pewnos¢, ze ten okres przebiegnie dla Was

pomyslnie.

11.Bedziemy Was wspiera¢ we wszystkich
sprawach formalnych, jak na przyktad
wypetnianie i sktadanie  wymaganych

dokumentéw zwigzanych z Waszym pobytem
w Polsce i podjeciem zatrudnienia.

12.Bedziemy sie spotyka¢ osobiscie i online, w
miejscu dla Was dogodnym.
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Ak Mu bymemMo cynpoBomkyBaTu Bac nig uvac
y4acTi B nporpami?

1. Mwu Bu3HauMMo Baw npodecinHmin npodinb -
0COBUCTICHI XapaKTEPUCTUKMU, BMiHHS,
HaBMYKM, AO0CBiA, KBanidiKaujio, a TaKoX
6ygemMo BpaxoByBaTM Bawi iHTepecn Ta
3aLiKaB/IEHICTb.

2. Onupatoumnch Ha Halle 3HaHHS PUHKY MnpaLi Ta
po60TOAaBLIB, MM BM3HAYMMO MpPOdECiMHI
chepu, B SKMX OyaeMo LLyKaTu poboTy came
ons Bac. Ix 6yme Kinbka, Wo6 MigBuwmTH
LLIQHCU Ha NpaLu,eBaLlLTYBaHHS.

3. Mu nigrotyemo Bam pestome Ta cynposigHui
JIUCT [N KOXXHOro 3 06paHuMX Kap'epHMX
HarnpsiIMKiB.

4. HaBuMMO npuBEpHYTW yBary camMe Tux
KOMMaHil, ae Bu xo4yeTe npautoBaTy.

5. Jlonomorkemo edeKTMBHO nogaTu
[OKYMEHTU Ha obpaHi BakaHcii, Tak Lw,06 Balua
KaHAauaaTypa 3alikaBuia poboTofaBus i
came Bac 3anpocuan Ha cnisbecigy.

6. M HaBuMMo Bac, sK ycniwHO nponTK
cniB6eciay, Wo6b cTaTh KpaliMM KaHAMOAaTOM
i oTpuMaTH poboTy.

7. bypemo KoHTakTyBaTM 3 po60TOAABLAMM Bif,
Bawioro imMeHi Ta aKTMBHO peKoMeHAOyBaTu
Bac Ha BakaHcii.

8. byaemo rotyBaTtn Bac oo KoxxHoi criiB6ecian,
CYNpoBOAYKYBAaTM  Ha  KOXXHOMY  eTani
pekpyTauji, Aonoku Bam He 3anponoHytTb
pob6oTy.

9. Mu 6ygemMo cynpoBoayKyBaTu Bac noku He
3HangeTe  noTpibHy  poboTy, nOe i3
3a/10BOJIEHHSIM 3aX04eTe NpaLtoBaTy.

10.Micna Toro sk Bwm nouyHeTe npautoBaTM MU

oygemo 3 Bamu we 1 wmicaub, wo6
nepekoHaTUCs, WO Lei nepiof, MpoXoAuTb
ycriLlHo.

11.bynemo  nigTpumyBatu Bac y  Bcix
dOopManbHUX  MUTAHHAX: 3aMOBHEHHS  Ta
noJaHHs HeOBXiAHUX JOKYMEHTIB, NOB'A3aHMX
3 nepebyBaHHAM y MonbLui Ta
npaLeBaTyBaHHAM.

12.Hawi 3ycTpiyi 6yayTb npoxoauTh  SIK

0cobuncTo, TaK | OH-NalH, y 3py4yHoMy asst Bac
Micui.
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13. Liczba spotkan z Konsultantem ds. zatrudnienia
Jobs First jest nieograniczona. Bedziemy sie
spotykac tak czesto jak bedzie wymagata tego
sytuacja i tak dtugo az znajdziecie i
rozpoczniecie prace.

14. Postaramy sie rozwigza¢ wszystkie Wasze
problemy, ktére napotkamy po drodze lub te,
ktoére dzis nie pozwalajg Wam podjac pracy.

Zapraszamy Was do wspotpracy juz teraz. Program
trwa do 15 listopada 2022. Rekrutacja dotyczy
ograniczonej liczby miejsc. Nie zwlekajcie,
skontaktujcie sie z nami, zeby sie dowiedzie¢ jak
mozna skorzystac z naszego programu.

JesteSmy do Waszej dyspozycji w nastepujacych
lokalizacjach:

1. Warszawa, Pruszkow:
Ewelina 507 736 287; Grzegorz 609 092 427

2. Katowice, Siemianowice Slaskie:
Ewelina 507 977 008

3. Krakow:
Renata 513 865 580;
Magda 510 419 742

4. Oswiecim, woj. matopolskie:
Magda 510 419 742

5. Chrzandéw, woj. matopolskie:
Renata 513 865 580

Mail: kontakt@jobsfirst.pl

Chwata Ukrainie!
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13.KinbKicTb 3ycTpideit 3 KoHcy/nbTaHTOM 3
npaues/lalTyBaHHs Jobs First - HeobMeXkeHa.
Mu 6ygemo 3ycTpiyaTUCs TaK 4acTo, K TOro
BMMaraTUmMe CuTyaLis, O MOMeHTy Baworo
BUXOAY Ha poboTy.

14.byneMo HamaraTucs BupillyBaTM Bci Bawwi
npo6siemMu, SKi 3yCTPiYaTUMYTbCS Ha LUJISIXY,
Ta Ti fKi 3aBaykatioTb Bam npautoBaTn ByXKe
CbOrOAHi.

3anpolyemo go cnienpad,i Bxxe 3apas. Nporpama
TpuBaTume Ao 15 nuctonaga 2022 poky. Habip
NPOBOAMTLCS Ha OBMEXKEHY KiJIbKiCTb Micup. He
3BOJIIKaNTeE, 3B'SXKITbCA 3 HaMM W6 Ai3HaTUCA
Ginblue Ta B35TM Y4acTb B Nporpami.

Mu 4yekaemo Bac 3a agpecoro Ta KOHTaKTaMu
NOAAHUMMW HUXKYE:

1. Bapuwasa, MNMpyLkis:
Esenina 507 736 287; Mxeroxx 609 092 427

2. KaTtosiue, CemsaHoBuui LLnboHcbKie:
Esenina 507 977 008

3. Kpakis:
PenaTta 513 865 580;
Marpga 510 419 742

4. OcBeHUUM, ManonosibcbKe BOEBOACTBO:
Marga 510 419 742

5. XwaHyB, ManonoabcKke BOEBOACTBO:
Penata 513 865 580

Mail: kontakt@jobsfirst.pl

CnaBa YkpaiHi!




